.~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI N" 738, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013,

DISPOE SOBRE A REESTRUTRUACAO DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DENOMINADA INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL - ISSM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUIL Estado de Minas Geruis,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

TiTULO |
‘DO OBJETO
CAPITULO UNICO
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° O Instituto de Seguridade Social Municipal — ISSM, criado pela
Lei Municipal n.° 538 de 12 de junho de 2002, e reestruturado pela presente Lei,
como forma descentralizada da acdc Municipal para gerir & administrar a
Previdéncia Propria dos Servidores Plblicos Municipais & seus dependentes do

Municipio de Onga de Pitangui — MG, tendo personalidade juridica propria de
natureza autarguica.

Paragrafo anico. A Autarquia reestruturada pela presente Lei tem por
finalidade prestar:

| - cobertura dos eventos de doenga, acidente em servigo, invalidez,
idade avancada, reclusdo e morie; e

Il - protecdo & maternidade e a familia.

TiTULO NI
DA ADMINISTRACAO DO ISSM

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

RUA GUSTAVD CAPANEMA, 10

01+ CENTRO « CEP 35555000 « ONCA OF FITANGLE « ME « PAEX! (37) 1273111 » E-mzil! prefeiturs@omtadopitsngul mg.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI
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Art. 2° A Estrutura Administrativa do ISSM, destinada a promover aos
seus beneficiarios em geral as prestacdes estabelecidas nesta Lei, constituir-se-a
dos seguintes orgaos:

| - Diretoria Executiva;

Il — Conselho Administrativo,

Il - Conselho Fiscal;

IV - Junta de Recursos.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 3° O ISSM sera administrado por um Diretor Executivo, de livre
nomeacao e exoneracao, sendo obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo.

§ 1° Ao Diretor Executivo do ISSM, compete:

| - representar o ISSM em juizo ou fora dele, perante a Administragio
Publica ou em suas relactes com terceiros;

Il - submeter para apreciacdo do Conselho Fiscal a proposta
orcamentaria do ISSM para o exercicio seguinte, € apés aprovagdo, encaminhar
ao Poder Executivo para consclidagéo no orgcamento do Municipio dentro dos
prazos.

Il - apresentar ao Executivo e Legislativo os relatérios e balanco geral
do exercicio encerrado;

IV - expedir instrugdes, portarias, resolugdes e ordem de servigos;

V - ordenar despesas;

VI - autorizar a aquisicao de bens méveis, contratagao de mao de obra
temporaria, prestagao de servigos ao ISSM e aluguel de imdveis, observada a
legislacdo pertinente;

VIl - conceder beneficios de acordo com a legislagao vigente;

VIl - autorizar a abertura de contas bancarias & movimenta-las
juntamente com o Presidente do Conselho Administrativo:

IX — elaborar a Politica de Investimento;

X — aplicar os recursos financeiros de acordo com a legisiagao vigente,
em conformidade com a decisdo do Conselho Administrativo e Politica de
Investimento Anual aprovada;

Xl - prestar informacdes ao Executivo e Legislativo sempre que por

eles solicitados;
Xll - nomear o Controlador Interno:
% Xl - nomear o Tesoureiro, sendo obrigatoriamente o Presidente do

onselho Administrativo;
uﬁ-
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XIV - celebrar ou rescindir acordos, convénios e contratos necessarios
a agdo administrativa da autarquia, desde gque autorizados pelo Conselho
Administrativo:

XV - disponibilizar ao Conselho Fiscal, os balancetes de receita,
despesa e financeiro do ISSM, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més;
XV| - exercer outras atribuigdes do cargo nao especificadas nesta Lei.

§ 2° O Diretor Executivo do ISSM, bem comoc os membros dos
Conselhos Administrativo e Fiscal, respondem diretamente por infracdo ao
disposto nesta Lei & na Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no
que couber no regime repressivo contidos na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000 e Lei Federal n® 10.028 de 19 de outubro de 2000.

§ 3° O Diretor Executivo do ISSM poders requisitar servidores
municipais, por necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito
Municipal.

CAPITULO Il
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 4° O Conselho Administrativo do ISSM é constituido por 05 (cinco)
membros efetives e outros tantos suplentss,

§ 1° O Secretario Municipal de Administraco & membro nato do
Conselho.

§ 2° Os beneficiarios do ISSM, elegerao 04 (quatro) membros e seus
respectivos suplentes, sendo:

I 02 (dois) servidores representantes do Poder Executivo, sendo
obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo;

i, 01 (um) servidor representante do Poder Legislativo, sendo
obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo;

. 01 (um) servidor aposentado ou pensionista, pertencente ao quadro de
pessoal do ISSM. ¥ e

§ 3° Os membros do Consetho Administrativo serdo empossados pelo
Diretor Executivo do ISSM, 15 (quinze) dias apés a eleicao.
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§ 4° Anualmente, sera escolhido pelos proprios membros do Conselho,
um Presidente e um Secretario.

§ 5° O Presidente do Conselho Administrativo, respondera perante
terceiros, com atribuicdes de assinar relatérios e pareceres, convocar & presidir as
reunides mediante solicitagao do Diretor Executivo do ISSM e de qualquer um dos
Conselheiros do Conselho Administrativo ou Fiscal, devendo as atas ser lavradas
pelo Secretario, bem como expedicio de correspondéncias.

§ 6° O Conselho Administrativo tem um mandato de 02 (dois) anos, que
s0 podera ser modificado, guando houver renuncia, impedimento, fim de mandato
ou por votagao de 2/3 dos funcionarios efetivos segqurados do ISSM.

§ 7° Compete ao Conselho Administrativo:
| - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestio
previdenciaria;
Il - autorizar @ aquisicdo permuta ou alienacdo de imoveis a ser
realizada pelo ISSM, mediante autorizagdo do Legislativo,
Il - acompanhar a aplicagio da legislacao pertinente ao ISSM:
IV - decidir as questdes apresentadas pelo Diretor Executivo, demais
funcionarios e casos omissos;
V - aprovar a aplicacdo e retirada de recursos financeiros, de acordo
com a legislacao pertinente;
VI - acompanhar e apreciar, através de relatdrios, a execucdo dos
planes, programas e orgamento do ISSM;
VIl - dispor sobre autorizacao para contratacdo de prestacio de
Servigos necessarios para operacionalizacao do ISSM:
VIl — aprovar a Politica de Investimentos Anual e suas alterages.

Art. 5° O Conselho Administrativo se reunira ordinariamente uma vez
por més, e extraordinariamente mediante convocagio de seu Presidente ou por
qualquer solicitagdo de outros membros ou Diretor Executivo.

Paragrafo Gnico. Sera valida a reuniao que pussmr a maioria
absoluta de seus membros, sendo as decisdes tomadas pela maioria ‘simples de
votos.
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e Art. 6° Os membros do Conselho Administrativo ndo perceberdo
remuneragao especifica por sua participagido nas reunides do mesmo, mas terdo
abonadas as faltas ao servigo com a finalidade desta participacao.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° O ISSM conta ainda com um Conselho Fiscal, constituido por 05
(cinco) membros efetivos e outros tantos suplentes.

§ 1° Os beneficiarios do ISSM, elegerdo 05 (cinco) membros e seus
respectivos suplentes, sendo:

| - 02 (dois) servidores representantes do Poder Executivo, sendo
obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo;

- 02 (dois) servidores representantes do Poder Legislativo, sendo
obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo;
Il - 01 (um) servidor aposentado ou pensionista, pertencente ao quadro
de pessoal do ISSM.

Paragrafo anico. Os membros do Conselho Fiscal serzo
empossados pelo Diretor Executivo do ISSM, 15 (quinze) dias apds a eleigao.

Art. 8° Dentre os membros do Conselho Fiscal, um é escolhido como
Presidente, que responde perante terceiros, com atribuicdes de assinar relatérios
€ pareceres, convocar e coordenar as reunioes mediante solicitagdo de qualquer
membro ou da Diretoria Executiva do ISSM, e outro membro como Secretario,
com a fungao de lavrar ata de suas reunides.

Art. 9° Compete ac Conseiho Fiscal:
|- examinar as pegas contabeis e documentagao;
Il - fiscalizar a correta execugéo do orgamento, através dos balancetes apresentados
pela Diretoria Executiva e emitir parecer;
il - apreciar e aprovar a proposta orgamentéria do ISSM, antes da consolidacao no
orcamento do Municipio; 7 dpins
V- acompanhar a aplicacao da legisiacio pertinente ao ISSM;
V- emitir parecer sobre a prestacio de contas anual, para envio a0 Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais;

P

)
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VI - fiscalizar o pagamento das contribuicdes dos oérgaos empregadores
e dar ciéncia a Camara Municipal quando do atraso das referidas
contribuigdes.

Art. 10 Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no § 6°
do artigo 4° e artigo 6° desta Lei,

Art. 11 O Conselho Fiscal se reunird no minimo bimestralmente, para
tratar de assuntos de interesses do ISSM, apresentados pelo Presidente e, por
outro de seus membros ou pelo Conselho Administrativo, sendo as decistes
tomadas pela maloria dos votos dos Conselheiros presentes.

CAPITULO V
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 12 O ISSM conta ainda com uma Junta de Recursos, constituida
por 3 (trés) membros efetivos, e serd composta pelo:
I Assessor Juridico do Poder Executivo;
1} 01 (um) médice de preferéncia titular de cargo efetivo, indicado
palo Poder Executivo;
1l Chefe do Departamento de Recursos Humanos de Poder
Executivo,

§ 1° Os membros da Junta de Recursos serdo empossados pelo
Diretor Executivo do ISSM, 15 (quinze) dias apés a indicagao.

§ 2° A Junta de Recursos terd um mandato equivalente ao da gestao
do executivo em vigor.

§ 3° Aplica-se aocs membros da Junta de Recursos o Art. 6°.

Art. 13 Cabe & Junta de Recursos julgar, em Gltima instancia, recursos
dos servidores municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos, por
atos da Diretoria Executiva do ISSM e dar parecer relativo ao recurso’sendo suas
decisbes lavradas em ata, e comunicadas através de oficio ou reunido, para que o
Diretor Executivo tome as devidas providéncias.

) TITULO 1l

J
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DOS ORGAOS EMPREGADORES E DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS ORGAOS EMPREGADORES

Art. 14 Para efeito desta Lei, sdo considerados como 6rgaos
empregadores:

I- Poder Executivo;

- Poder Legisiativo;

i - Administragao Indireta Municipal.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 15 S&o beneficidrios do ISSM, os segurados e seus dependentes,
constantes nas Secoes | e Il deste Capitulo, devidamente cadastrados nos drgaos
empregadores.

Art. 16 Permanece filiado ao ISSM, na qualidade de segurado, o
servidor ativo gue estiver:

| - cedido a orgao ou entidade da Administracao Direta e Indireta da
Unigo, dos Estados, do Distrite Federal ou dos Municipios, com ou sem &nus para
O cessionario;

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracio do Municipio;

Il - afastado do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo.

§ 1° O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerca, concomitantemente, filia-se ao ISSM pelo cargo efetivo &
ac RGPS pelo mandato eletivo.

§ 2° O segurado que se enquadra nos Inciso | e Il deste artigo, sera
considerado pelo ISSM, como Segurado Obrigatario.

AT

§ 3° O segurado que se enquadra no inciso Il deste ;ftigﬂ, sera
considerado pelo ISSM, como Segurado Facuitativo.

—

FUA GUSTAVO CAPANEMA, 101 « CENTRG » CED 35655000 « ONCA BE BiTANGU! « MG - PABX (37) 3273-1133 - E-mail: prefeituraoncadopitangulmgcom.br
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Art. 17 O serwdur efetwo rEqutsitadn da Unléc de Estadu dn Dlstntu

origem, com cu sem onus para o cesstunénn.

SECAO|
DOS SEGURADOS

Art. 18 S&o obrigatoriamente Segurados do ISSM:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos do Poder
Executivo, suas autarquias e fundagoes piiblicas e o Poder Legislativo:

Il - os inativos e pensionistas,

§ 1° Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeacao e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, ainda que aposentado, aplica-se o Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O inativo que se trata o inciso || deste artigo, que exerga ou venha
exercer mandato eletivo, vincula-se obrigatoriamente ac Regime Geral de
Previdéncia Social, na condicao de exercente de mandato eletivo,

§ 3° Na hipdtese de acumulagdo remunerada o servidor mencionado
neste artigo serd segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.

Art. 19 A perda da condicdo de segurado do ISSM ocorrera nas
seguintes hipdteses:

| - morte;

Il - exoneracio ou demissdo; ou

lll - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias
estabelecidas no art. 77, por (03) trés meses consecutivos.

SECAOII
DOS DEPENDENTES
Art. 20 S3o beneficidrios do ISSM, na condicao de dependentes do
segurado, para os efeitos desta Lei:
- o(a) cdnjuge, o(a) companheiro(a) e o(s) filho(s) ndo emancipado, de

qualquer condi¢do, menor(es) de 21 (vinte @ um) anos ou invalido,
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Il - os pais;
Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte
e um) anas ou invalido.

§ 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | &
presumida e a das demais devem ser comprovadas.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 3° Entende-se por unido estavel aguela verificada entre 6 homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vitives, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 4° A existdncia de dependentes de quaisquer das classes
enumeradas nos incisos deste artigo, exclui o direito ao beneficio todos os outros
das classes subseqiientes.

§ 5° A invalidez devera ser comprovada em relatério médico
circunstanciado a cargo do requerente, sujeita 4 avaliaco pelo ISSM.

Art. 21 Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso | do Art. 20,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdmica, o enteado e o menor sob sua tutela & nao possua bens
suficientes para o préprio sustento e educacao.

Paragrafo anico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado
aos filhos do segurado mediante apresentacao do termo de tutela.

Art. 22 A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o cdnjuge; pela separacao judicial ou divércio, enquanto nao lhe
for assegurada a prestagao de alimentos, pela anulagio do casamento, pelo 6hito
ou por sentenga judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto n&o lhe for garantida,a prestacao
de alimentos;

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condicdo, ao completarem 21
(vinte um) anos de idade, salvo se invalidos desde que a invalidez tenha ocorrido
antes:

|
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a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

c) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicdo de esiabelecimento civil ou comercial ou da
existéncia de relagdo de emprego, desde que, em funcao deles,
0 menor com dezesseis anos completos tenha economia prépria;
ou

€) da concess@o de emancipacao, pelos pais, ou de um deles
na falta do outro, mediante instrumenio publico,
independentemente de homologacao judicial, ou por sentenca
do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos
completos,

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez,
b) pelo falecimento.

SECAO 1l
DAS INSCRICOES

Art. 23 A inscricBo do seguradoe & automatica e ocorre quando da
investidura no cargo, conforme incisos | e Il do artigo 18

Art. 24 A inscricao dos dependentes incumbe ao proprio- segurado,
ficando responsével pela entrega da copia dos seguintes documentos no
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal:

| - conjuge e filhos - certidGes de casamento e de nascimento:

Il - companheira ou companheiro - documento de identidade e
certidao de casamento com averbacio da separagaoc judicial ou
divorcio, quando um dos companheiros ou ambos ja tiverem sido
casados, ou de obito, se for o caso;

lll - equiparado a filho - certidao judicial de tutela e, em se tratando
de enteado, certiddo de casamento do(a) segurado(a) e de
nascimento do(a) dependente; .

IV - pais - certidgo de nascimento do segurado e documentos de
identidade dos mesmos;

V - irmao - certiddo de nascimento.

)
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§ 1° Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica,
conforme o caso, devem ser apresentados no minimo 03 (trés) dos seguintes
documentos:
| - certiddo de nascimento de filho havido em comum:;
Il - certidao de casamento religioso;
Il - declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependenta:
IV - disposigGes testamentarias;
V - declaragao especial feita perante tabelido:
VI - prova de mesmo domicilio;
VIl - prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de
sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;
VIII - procuracao ou fianga reciprace
IX - conta bancaria conjunta;
X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;
Xl - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;
Xll - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
Seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria:
XIll - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual
conste o segurado comao responsavel;
XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome
de dependente,
XV - declarac@o de ndo emancipagdo do dependente menor de vinte e
um anos,
XVI - certidao de 6bito, desde que conste o nome do companheiro (a):
XVl - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a
comprovar.

mente outorgada;

§ 2° Para fins de inscricdo do companheiro(a), é dispensavel a
apresentagdo de no minimo 03 (trés) provas mencionadas no paragrafo anterior,
desde que a unido estavel seja reconhecida judiciaimente,

§ 3° Ocorrendo o falecimento ou interdicdo do segurado sem que tenha
sido feita a inscrigio de seus dependentes, estes poderdo promové-la, mediante
comprovagao dos documentos requisitados neste artigo.
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§ 4° Quando a inscrigdo dos dependentes nao ocorrer na forma do
caput deste artigo, para fins de concessao de beneficios previdenciarios previstos
nesta Lei, s6 produzira efeitos a partir da data de sua respectiva habilitagio ou
inscricao junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
ou no Instituto de Seguridade Social Municipal.

Art. 25 O segurado casado nao poderd realizar a inscrigdo de
companheira,

§ 1° O cancelamento de inscrigo do cénjuge sera admitido em face de
certidao de separagao judicial ou divéreio, em que nado tenham sido assegurados
alimentos, certiddo de anulagio de casamento, prova de dbito ou de sentenca
judicial,

§ 2° No caso de companheiro(a) o cancelamentc se dard em
decorréncia de separagao ou morte devidamente comprovada.

Art. 26 Os dependentes excluidos de tal condicao em razéo de Lei tém
suas inscrigbes tornadas nulas de pleno direito.

Paragrafo Unico. A perda da condicdo de segurado implica o
automatico cancelamento da insericao de seus dependentes.

TITULO IV
DAS PRESTACOES

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 27 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos Municipais
de Onca de Pitangui - ISSM tem por objetivo prestar a seus beneficirios, os
seguintes beneficios:

|- aos segurados;
a) aposentadoria por invalidez, 5
b) aposentadoria compulsoria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de coniribuicdo;

~ d) aposentadoria por idade;
%@)a} auxilio-doenca;
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TEEEESN salario-maternidade;e

gy salario-familia;

Il- aos dependentes:
a) pensao por morte; e
b} auxilio reclusdo.

Paragrafo tinico. Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o
recebimento conjunto dos seguintes beneficios:
|- aposentadoria e auxilio-doenga;
Il-  mais de uma aposentadoria, no ISSM, excetuado a aposentadoria de cargos
acumulaveis na forma do Art. 87;
Il - salario-maternidade & auxilic-doenga;
IV~ mais de uma pensao deixada por ¢dnjuge 6u companheiro, ressalvado o direito
de opgéo pela mais vantajosa,

CAPITULO Il
DAS APOSENTADORIAS

Art. 28 Satisfeitas as condiges, os segurados do ISSM terao direito as
aposentadorias constantes no artigo 27, inciso | e alineas “a”, "b", “¢" e *d".

SECAOQ|
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 29 Aposentadoria por invalidez sera concedida ao servidor, e serd
devida ac segurado que, estando ou ndac em gozo de auxilio-doenca, for
considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de reabilitacdoc para o
exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a paga enquanto
permanecer nessa condicdo.

§ 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez sers precedida de
exame medico-pericial a cargo do ISSM.

§ 2° Em caso de exames complementares necessaros para a
concessao da aposentadoria por invalidez cabera ao segurado comprovar sua
incapacidade sem dnus para o ISSM.

3
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S § 3° A aposentadoria por invalidez sera devida a partir da data
estabelecida em laudo médico pericial do ISSM, que conciuir a incapacidade e
enquanto permanecer nessa condicdo, ndo podendo tal data ser anterior a

emissao do referido laudo.

§ 4° A doenga ou lesao de que o segurado ja era portador ao filiar-se
no ISSM nao lhe conferira direito 4 aposentadoria por invalidez, salvo quando a
Incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou agravamento dessa doenga
ou lesdo.

§ 5° Os aposentados por invalidez, sob pena de suspensao do
beneficio, ficam obrigados a submeter-se aos exames que forem determinados
pelo Perito do ISSM, bem como acatar os processos de reeducagio e
readaptagao profissional prescrito e ao tratamento determinado.

§ 6° Verificada, na forma do artigo anterior, a recuperacio da
capacidade de trabalho do servidor aposentado por invalidez, o beneficio sera
extinto imediatamente, ficando a reparticio de origem na obrigacio de reintegra-
lo.

Art. 30 Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de moléstia
profissional, doenca grave, contagiosa ou incuravel e acidente em SErVigo.

§ 1° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que
se refere o paragrafo anterior: tuberculose ativa; hanseniase; alienacado mental;
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia
grave, doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave;
estado avancado da doenca de Paget (osteide deformante); sindrome da
deficiéncia imunologica adquirida- Aids; e contaminacao por radiagdo, com base
em conclusdo da medicina especializada.

§ 2° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicoes deste, provocando lesao
corporal ou perturbagao funcional que cause a perda ou reducio, pefmanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 3° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lai:
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| - o acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa
unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua
recuperacao,

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local & no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo
de disputa relacionada ao servico:

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao,

e) desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de forga maior,

lll - a doenca proveniente de contaminacgéo acidental do segurado no
exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servigo
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de quaiquer servico ao Municipio
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo gquando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagao da mao-
de-obra, independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

§ 4° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido
da satisfacao de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante

*

este, o servidor é considerado no exercicio do cargo. irg

§ 5° A metodologia do céalcule dos proventos de que trata este artigo,
devera observar os seguintes critérios:

)
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| - os servidores que ingressaram no servico pablico até 31 de
dezembro de 2003 e que venham aposentar-se por invalidez nos termos deste
artigo, terao seu proventos calculados com base na remuneragdo do cargo
efetivo;

Il - os servidores que ingressaram no servigo ptiblico a partir de 01 de
janeiro de 2004 e que venham aposentar-se por invalidez nos termos deste artigo,
terao seu proventos calculados na forma do Art. 60 desta Lei.

§ 6° O valor dos proventos proporcionais da aposentadoria por
invalidez calculados conforme Incisos | e Il do paragrafo anterior, nao poderdo
ser inferiores a 70% (setenta por cento) da remuneragdo do cargo efetivo ou
media aritmética, conforme o caso.

SECAOQII
APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 31 O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta)
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, calculados
na forma estabelecida pelo Art, 80 ndo podendo ser inferior ao saldrio-minimo.

Paragrafo (nico. A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no service,

SECAO il
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 32 O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuigo com proventos calculados na forma do art. 60, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico federal, estadual, distrital @ municipal; e 05 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria: e

Il - 80 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de
contribuigao, se homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos
de tempo de contribuicio, se mulher.

'
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§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigao previstos neste
artigo serdo reduzidos em 05 (cinco) anos, para o professor que comprove
exciusivamente tempo de efetivo exercicio da fungao de magistério na educacgao
infantil & no ensine fundamental e médio.

§ 2° Sao consideradas fungbes de magistério as exercidas por
professores de carreira, no desempenho de atividades docentes, abrangendo
também preparacao de aulas, a correcdc de provas, o atendimento aos pais e
alunos, a coordenacdo e o assessoramento pedagégico e, ainda, a dire¢ao de
unidade escolar,

§ 3° As fungoes de direcdo, coordenagdio e assessoramento
pedagadgico previstas no paragrafo anterior, desde que exercidas por professores
de carreira, fazem jus regime especial de aposentadoria estabelecido neste artigo.

SECAOQ IV
APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 33 O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempa de contribuicso calculados na forma estabelecida pelo ar.
60, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempe minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal; & 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria; e

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade, se mulher.

CAPITULO Il
DO AUXILIO DOENCA

Art. 34 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o desempenho de suas atividades por mais de quinze dias
consecutivos, sendo pago a partir do 16° (décimo sexto) dia do afastamento.

§ 1° Durante os 15 (quinze) primeiros dias do afastamento da atividade
cabera ao orgao empregador pagar ao segurado sua respectiva remuneracao.

§ 2° N&o sera devido o auxilio-doenca ao segurado gue filiar ac ISSM,
a portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a concessdo do
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“E5=wBeéneficio, salvo quando a incapacidade sobreviver por motivo de progresso ou
agravamento dessa doenca ou lesio.

§ 3° O auxilio doenca cessa pela recuperagdo da capacidade para
trabalho, remanejamento de sua fungao ou pela transformacéo em aposentadoria
por invalidez.

§ 4° O segurado em gozo de auxilio doenga, estad obrigado,
independente de sua idade e sob pena de suspensao de beneficio, a submeter-se
a exame medico a cargo do Perito do ISSM, processo de reabilitagio profissional
ou procedimentos medicos psiquicos ou fisicos, necessarios para retorno as
atividade laboral.

§ 5° Em caso de exames complementares necessarios para a
concessao ou manutengao do auxilio-doenga, cabera ao segurado comprovar sua
incapacidade sem énus para o ISSM.

§ 6° O valor do auxilic-doenca correspondera a remuneracdo de
contribuicio que o servidor percebia em data imediatamente anterior ao da
concessao do beneficio,

§ 7° E assegurado o reajustamento dos beneficios de auxilio doenca
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real. conforme reajuste
concedido para os servidores em atividade.

§ 8% O servidor em gozo de auxilic-doenga serd considerado pelo
Org&o Empregador como licenciado.

Art. 35 O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de
readaptacao para o exercicio de atividade que Ihe garanta a subsisténcia, devera
ser aposentado por invalidez.

CAPITULO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

?F‘

Art. 36 O salario-maternidade & devido & segurada do ISSM, durante
120 (cento e vinte) dias consecutivos, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito)
dias antes do parto e a data de ocorréncia dests, observadas as situagoes e
condigdes comprovadas através de atestado médico.
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§ 1° O valor do salario maternidade correspondera a remuneracao de
contribuicdo que a servidora percebia em data imediatamente anterior ao da
concessao do beneficio.

§ 2° E assegurado o reajustamento dos beneficios de salario-
matemnidade para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme
reajuste concedidos para os servidores em atividade.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
medico, a segurada tera direito ao saldrio-maternidade correspondente a 02
(duas) semanas.

Art. 37 A segurada do ISSM que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adog@o de crianga, & devido salario-maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 01 (um) anc de idade, de 60 (sessenta)
dias, se a crianca tiver entre 01 (um) & 04 (quatro) anos de idade, e de 30 (trinta)
dias, se a crianca tiver entre 04 (quatro) e 08 (oito) anos de idade.

CAPITULO V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 38 O salario-familia sera devido, mensalmente, ao servidor ativo,
que tenha remunerac&o igual ou inferior a R$ 971,78 (novecentos e setenta e um
reais e setenta e oito centavos), na proporgao do respectivo nimero de filhos ou
equiparados, nos termos do inciso | do art. 20, de até 14 (quatorze) anos ou
invalido e sera corrigido pelos mesmos Indices aplicados aos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

Paragrafo dnico. O aposentado por invalidez ou por idade 2 os
demais aposentados com sessenta cinco anos ou mais de idade, se do sexo
masculino, ou sessenta anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao
salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 38 O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condicao, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalido, & de:

I- RS 33,18 (trinta e trés reais e dezesseis centavos) para o segurado

com remuneracao mensal nd3o superior a RS 646,55 (seiscentos e

quarenta e seis reais e cinglienta e cinco centavos);

b
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Il - R$23,06 (vinte e trés reais e seis centavos) para o segurado com
remuneragcao mensal superior a R3S 648,55 (seiscentos e quarenta e
seis reais e cinglenta e cinco centaves) e inferior a RS 971,78
(novecentos e setenta e um reais e setenta e oito centavos)

§ 1° As cotas do saldriofamilia serdo pagas pelos Orgdos
Empregadores, mensaimente junto com a remuneragao, efetivando-se o desconto
quando do recolhimento das contribuices, conforme discriminacao na Guia de
Arrecadacio.

§ 2° O salario-familia nd3o se incorporard a remuneracdo ou ao
beneficio para qualquer efeite.

Art. 40 O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data de
inscrigio do dependente, conforme incisos “I" e "III" do artigo 24.

Art. 41 Quando o pai e a mae forem segurados do ISSM, ambos terdo
direito ao salario-familia.

Paragrafo (nico. Em caso de divércio, separacao judicial ou de fato
dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo encargo
ficar o sustento do menor.

CAPITULO VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 42 A pensé@o por morte sera devida ao conjunto dos dependentes
do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do obito. desde
que seja requerida em até 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. Caso a pens&o por morte nao seja requerida dentro
dos 30 (trinta) dias a contar do Gbito, o referido beneficio serd concedido a partir
da data do requerimento, devendo todos os documentos pertinentes ser
protocolados junto ao ISSM. 2, e

Art. 43 O valor mensal da pens&o por morte comrespondera a:
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| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior @ do Obito, até o valor de R$ 4.159.00 (quatro mil, cento e cingiienta e
nove reais), acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite:

Il - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior a do Gbito, até o valor R$ 4.159,00 (quatro mil, cento e cingtienta e nove
reais), acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente. e

Il - desaparecimento em acidente, desasire ou catastrofe.

§ 2° A pensdo provistria sera transformada em definitiva com o
obito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 44 A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera
rateada entre todos em parte iguais,

§ 1° Revertera em favor dos demais & parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

§ 2° A parte individual da pensdo extingue-se:

| - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irma&o, de ambos os
sexos, pela emancipa¢do ou ao completar vinte um anos de idade, salvo se for
invalido;

Il - para o pensionista invalido, pela cessagéo da invalidez, verificada

em exame meédico-pericial a cargo do ISSM:;
Il - pela morte do pensionista; ps
IV - pelo casamento do pensionista.

Art. 45 A concessao da pensdo por morte nao sera protelada pela falta
de habilitacdo de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagao

.
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a contar da data da inscri¢ao ou habilitacao.

Art. 46 O conjuge ausente naoc exclui do direito & pensao por morte, o
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da
data de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia econémica.

Art. 47 O pensionista de que trata o §1° do art. 43, devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, fincande obrigado a
comunicar imediatamente ao ISSM, o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito,

Art. 48 A penséo podera ser reguerida a qualguer tempo, observado o
disposto no art. 68.

Art. 49 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensbes no ambito do ISSM, exceto a pensio deixada por cénjuge, companheiro
(a) que so sera permitida a percepcao de uma, ressalvado o direito de opgédo pela
mais vantajosa.

Art, 50 A condigao legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao
de dependéncia econdmica.

Paragrafo dnico. A invalidez ou a alteragao de condigGes quanto ao
dependente, supervenientes a8 morte do segurado, néo darac origem a qualquer
direito a pensao.

Art. 51 O dependente menor de idade que se tornar invalido antes de
completar 21 (vinte e um) anos de idade, devera ser submetido a exame médico-
pericial, nao se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

CAPITULO VI
DO AUXILIO RECLUSAD

A

Art. 52 O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal,
concedida acs dependentes do servidor segurado recolhido a prisao que tenha
remuneracao igual ou inferior a R$ 971,78 (novecentos e setenta & um reais e
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nta e oito centavos) que nao perceber remuneracdo dos cofres publicos e
correspondera a Ultima remuneragao de contribuigao.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrgido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficics do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

§ 2° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 3° O auxilio-reciusdo sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentacio a prisdo. nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a Instrucéo de processo de concessao deste beneficio, além
da documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes.
serao exigidos:

| - documento que certifique ¢ nao pagamento da remuneragao ao
segurado pelos cofres piblicos, em razdo da prisdo: e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado & prisao e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao
periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao ISSM pelo segurado ou por
seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no
ressarcimento da remuneracio.

§ 7° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposi¢es atinentes a pensao por morte.

%t

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensao por morte.

CAPITULO Vil

ol
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DO ABONO ANUAL

Art. 53 Aos beneficiarios desta Lei, que tiver recebido durante o ano
pelo ISSM, proventos de aposentadoria, pensao, auxilio-doenca, salario-
maternidade e auxilio-reclusdo sera concedido o abono anual.

§ 1° O abono de que trata este artigo, consiste em (nica parcela,
equivalente a remuneragao de contribuicdo do més de dezembro, exceto quando
o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da
cessagao, e sera pago até o dia 20 (vinte) do més de dezembro do exercicio
vigente.

§ 2° Sera observado a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do
abono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando como
més completo o periodo superior a 15 (quinze) dias.

TiTuLO V
DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA

CAPITULO |
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 54 Ac segurado do ISSM que tiver ingressado poOr concurso
publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetive na
administracdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1098, sera facultada sua
aposentacao com proventos calculados de acordo com o art. 61 quando o
servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta
e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) ancs, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher; e Tt

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20%
(vinte per cento) do tempo que, na data de publicacao daquela Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea “a" deste inciso.
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B § 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo
inciso Il do art 32, e quando for o caso o § 1° do referido artigo na seguinte
Proporgao:

I = 3,5 % (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
compleiar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de
dezembro de 2005,

Il = 5% (cinco por cento), para aguele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2°0 seguradu profeasm:que ﬂe a data de publicagao da Emenda
Constitucional n® 2&4 d& 15 de dﬂmhm de 1998, tenha mgressadﬂ
ou Mummplas, lnclmdas suas autﬂfqmas e ﬁ.mdapb&s, e que upte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a
publicacdo daquela Emenda contade com o acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicic nas fungdes de magistério,
observado o disposto no § 1°

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 61,

Art. 55 Ressalvado o direito de opg3o & aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 54, o segurado
do ISSM que tiver ingressado por concurso plblico de provas ou de provas e
titulos em cargo publico efetivo na administragdo plblica direta, autarquica e
fundacional da Unido, Estados. Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro
de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria quando, observadas as reducdes de idade e tempo de contribuicdo
contidas no § 1° do art. 32, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicdes: ST

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqﬁeﬁta e cinco)
anos de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta)

nos de contribuicdo, se mulher;
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Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital e municipal;

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo (nico. Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo, serdio revistos na mesma proporgo & na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracéo dos servidores em atividade, observado
o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos
aposentados quaisguer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade. na forma da lei, inclusive guando decorrentes da
transformagio ou reciassﬁcagan do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviy dampm a concessao da pensao.

Art. 56 Ressalvado o direito de opgéo 2 aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 32 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 54 e 55 desta
Lei, o servidor que tenha ingressado ne servigo pablico até 16 de dezembro de
1898 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte & cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze
anos de carreira e cinca anos no cargo em que se der a aposentadoria:

Il - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do
art. 32, inciso ll, de um ano de idade para cada ano de contribuicao que exceder a
condigao prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo tnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo, o disposto no paragrafo (nico do Art. 55 desta
Lei, observando-se igual critério de revisdo as pensoes derivadas dos proventos
de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este
artigo.

Art. 57 E assegurada a concessao de aposentadoria e pensao, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembrcs de
2003, tenham cumprido os requisitos para a obtencao destes beneficios, com
base nos critérios da legislagdo entao vigente, observado o disposto no inciso Xl
do art. 37 da Constituicdo Federal.

il
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Paragrafo Gnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida acs
segurados referides no capul, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicao ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de
seus dependentes, serdo calculados de acordo com 2 legislagdo em vigor a
época em que foram atendidas as prescricoes nela estabelecidas para a
concessao desses beneficios ou nas condigoes da legislagao vigente.

Art. 58 Observado o disposto no art. 37, X!, da Constituicao Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do ISSM, em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as
pensdes dos dependentes abrangidos pelo Art. 30, § 5° inciso | e Art, 57, serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servideres em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive guando
decorrentes da transformacao ou reclassificagéo do cargo ou fungao em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao,

CAPITULO Il
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 59 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 32 e 54 e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicao previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no art. 31,

§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas
condigdes, ao servidor que, até a data de publicagao da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para
obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais,
com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 56,
desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher,
ou trinta anos, se homem

ik

§ 2° O pagamento do abeno de permanéncia & de responsabilidade do
Orgao Empregador e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtencao de beneficio, mediante opgdo expressa pela permanéncia em atividade,
nao se lhe aplicando o disposto no art.72.
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CAPITULO Wil
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTES DOS
BENEFICIOS

Art. 60 No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts.
30, § 5% e inciso |l, 31, 32, 33, e 54 sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragbes ou subsidios, utilizados como base para as
contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia.

§ 1° As remuneragbes ou subsidios considerados no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo
com a variagdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos saldrios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS, conforme
Portarias publicadas mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social,

§ 2° Nas competéncias a partir de jutho de 1994, em que ndo tenha
havido contribui¢ao do servidor vinculado a regime proprio, a base de calculo dos
proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos
periodos em que houve isen¢do de contribuicao ou afastamento do cargo, desde
gue o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor nao titular de cargo
efetivo vinculado a regime préprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua
remuneragao no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que
frata este artigo ser@o comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgios
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia acs quais o servidor esteve
vinculado ou por cutro documento piiblico.

Ty

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, nao poderao
ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS,

§ 6° As maiores remuneragbes de que trata o caput serdo definidas
depois da aplicacao dos fatores de atualizacio e da observancia, més a més, dos
limites estabelecidos no § 5° deste artigo.

§ 7° Na determinac&o do nimero de competéncias correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-
se-a a parte decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo
do segurado por ndo vinculagao a regime previdenciario, decorrente de auséncia
de prestacdo de servico ou de contribuic@o, esse periodo sera desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 9° O valor inicial dos proventes, calculado de acardo com o caput, por
ocasido de sua concessdo, nao podera exceder a remuneragdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a
inclusdo de parcelas temporarias conforme previsto no art. 62.

§ 10 Para efeito desta Lei, remuneragio do cargo efetivo & o valor
constituido pelo vencimento, acrescido das vantagens permanentes do respectivo
cargo, estabelecidas em Leai.

§ 11 Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, sera utilizada fracio cujo numerador serd o total desse
tempo e o denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria
com provenios integrais, conforme art. 32, incisos | e Il, ndo se aplicando a
redugdo no tempo de idade e contribuicao de que trata o § 1° do referido artigo,
relativa & aposentadoria especial do professor.

§ 12 A fraclo de que trata o § 11 sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme o caput deste artigo, observando-se previamente
a aplicagao do limite de que trata o § 9°. % e

§ 13 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo
serdo considerados em nlimero de dias.

X '\-',_"-_r"_ MA 101 « CENTRG « CEP 16658 1o OMNCA L SPITANCGET « MG« PREX: (37] 23T2-1123 « E4nafl: preforturafioncadopilanaul mg con. bf



451 PREFEITURA MUNICIPAL DE ONGA DE PITANGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 61 Os beneficios de aposentadorias e pensdes, de que tratam os
arts. 30, § 5° e inciso Il, 31, 32, 33, 42 e 54 serdo reajustados na mesma data e
nos mesmes indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, para preservar-lhes em carater permanente, o valor real.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRES OS BENEFICIOS

Art. 62 E vedada a inclus3o nos beneficios, para efeito de percepgao
destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
fungao de confianca, de cargo em comissao ou do abono de permanéncia de que
trata o art. 59.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de confianga, de cargo em
comissao que tiveram integrado a remuneracao de contribuigao do servider para
recebimentos dos beneficlos de aposentadoria, auxilio-doenca e salario-
maternidade.

§ 2° Os proventos de aposentadorias mencionadas no paragrafo
anterior sero calculados conforme art. 80, respeitado, em qualquer hipatese, o
limite estabelecido no § 8° do citado artigo.

Art. 83 Ressalvado o disposto nos arts. 29 e 31, a aposentadoria
vigorara a partir da data da publicagso do respectivo ato,

Paragrafo unico. A publicago de todos os expedientes do ISSM
serao realizadas no mural ou no site govermnamental, ambos da Autarquia
Municipal.

Art. 64 A vedacso prevista no §10 do ant. 37, da Constituicdo Federal,
nao se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares. que,
até 16 de dezembro de 1998, tenham Iingressado novamente no servigo publico
por concurso piblico de provas ou de provas de titulos, e pelas as demais formas
previstas na ConstituicBo Federal, sendo-lhes proibida a percepcao de mais de
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que ser refere ao art. 40 da
Constituicao Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trato o
§11 deste mesmo artigo.
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= Art. 65 Para fins de concessao de aposentadoria pelo ISSM é vedada
a contagem de tempo de contribuigio ficticio.

Art. 66 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servico publico federal, estadual, distrital @ municipal, prestado sob a égide de
qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 67 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgao de mais
de uma aposentadoria por conta do ISSM.

Art. 68 Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualguer acdo do beneficiario para haver
prestagbes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo ISSM,
salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 69 O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de
suspensao do beneficio, submeter-se a exame meédico a carge do ISSM a cada
02 (dois) anos.

§ 1° O prazo para o Peritc do ISSM realizar as pericias constantes
neste artigo, poderac ser reduzido em caso de denuncia ou outro fator que o
Diretor Executivo achar necessario.

§ 2° Caso ocorra a reversao da aposentadoria por invalidez, o tempo
em que o servidor ficou aposentado, ndo podera ser considerado como tempo de
contribuigdo para fins de futura aposentadoria, bem como concessao de
vantagens pessoais.

Art. 70 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago
diretamente ao beneficiario, salvo se for portador de doenca mental ou outra
doenga que o impossibilite de reger seus préprios bens, sendo neste caso, pago
ao curador mediante apresentagao do Termo de Curatela, ainda gue provisério.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:
"_‘;\‘ | - auséncia, na forma da lei civil:
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e Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda
de 08 (seis) meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados & pensao por morte, ou, na falta deles, aos
seus sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da
lei.

Art. 71 Serdo descontados dos beneficios pagos acs segurados e aos
dependentes:

| - a contribuigao prevista no inciso | e |l do art. 76;

Il - o valor devido pelo beneficiario ac Municipio;

Il - o valor da restituicio do gue tiver sido pago indevidamente pelo
ISSM;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial:

VI - as contribuicoes associativas ou sindicais autorizadas pelos
beneficiarios; e

VIl - outras contribuicoes decorrentes de convénio devidamente
autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 72 Salvo em caso de divisao entre aqueles que a ele fizerem jus e
na hipotese dos arts. 38 e 53, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor
inferior a um salarie-minimo.

Art. 73 Na hipdtese do inciso | do art. 16, o servidor mantém a
qualidade de segurado, independentemente de contribuigao, até 12 (doze) meses
apos a cessagdo das contribuigdes.

Paragrafo dnico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por
mais 12 (doze) meses, caso o servidor tenha tempo de contribuicae igual ou
superior a 120 (cento e vinte) meses,
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Art. 74 Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas de acorde com as normas
vigentes dessa Casa.

Paragrafo Gnico. Caso o ato de concessdo nao seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e
promovidas as medidas juridicas pertinentes,

Art. 75 E vedada a celebracao de convénio, consércio ou outra forma
de associa¢ao para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta
Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

TiTULO VI
DAS FINANCAS DO ISSM

CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 76 O custeio do Regime de Previdéncia de que traia esta Lei, sera
atendido pelas seguintes receitas:

| - contribuicdo dos servidores inativos e pensionistas equivalente a
11% (onze por cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o valor
de R$ 4.159,00 (quatro mil, cento e cinqlienta e nove reais).

Il - contribuico dos servidores ativos equivalente a8 11% (onze por
cento) incidente sobre a remunerag&o de contribuigao;

il - contribuigdo dos C}rgﬁos Empregadores equivalente a 13,38%
(treze inteiros e trinta e oito décimos por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneracao de contribuigao;

IV — contribuico suplementar a titulo de reserva de tempo passado,
sendo 4,62% (quatro inteiros e sessenta e dois décimos por cento) para os
exercicios de 2013 a 2017, e a partir de 2018, 11,48% (onze inteiros e quarenta e
oito décimos por cento) durante 28 (vinte e oito) anos, incidentes sobre a
totalidade da remuneragao de contribuicao.

V - subvencdes, doagdes ou legados;

VI - rentabilidade de aplicagdes financeiras;

VIl - compensacdo financeira em razdo do § 9° do art. 201 da
Constituicao Federal;

VIl - eventuais receitas.

i e
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R § 1° O valor constante no inciso | deste artigo ser@o corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS,

§ 2° Para fins de calculo do inciso Il deste artigo, considera-se
remuneracdo de contribuicdo o vencimento ou subsidio do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei,
excluidas:

| - salario-familia;

Il - diarias de viagem;

Il - ajuda de custo em razdo de mudanca de sede,

IV - indenizacao de transporte;

V - auxilio-alimentagao;

VI - auxilic-creche

VIl - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de

trabalho;

Vil - a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em

comiss3o ou fungao de confianca:

IX - horas extras;

X - Férias com o respectivo 1/3 (um terco);

Xl - o abono de permanéncia de que trata o art. 59 desta Lei: e

XI! - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 3° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracio de
contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de confianca, para
efeito de calcule de beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 30, 31,
32, 33 e 54, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagao estabelecida no § 9° do
art. 60.

§ 4° O servidor em gozo de beneficio de auxilio-doenca ou salario-
maternidade, contribuird para o ISSM com os mesmos percentuais do servidor
ativo.

§ 5° Cabera ac Orgdo Empregador a confribuitdo. de sua
responsabilidade incidente sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicio dos
respectivos segurados em gozo de auxilio-doenca e salario-maternidade.
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§ 6° O asbono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneracgao de contribuigao relativa ao més em que for pago.

§ 7° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos
considerar-se-a o somatéric da remuneracao de contribuicac referente a cada
cargo.

§ 8° A contribuicao prevista no inciso | deste artigo incidira apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria @ de pensdc que superem o
dobro do limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art 201 da Constituicdo Federal, quando o
beneficiario for portador de doenga incapacitante,

§ 9° Consideram-se doengas incapacitantes: sarcoidose; doenca de
Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves e invalidantes do
sistema nervoso central e periférico e dos 6rgaos dos sentidos; cardiopatias
reumatismais cronicas graves; hipertensdo arterial maligna; cardiopatias
isqueémicas graves; cardiomiopatias graves: acidentes vasculares cerebrais com
acentuadas limitacdes; vasculopatias periféricas graves; doenga pulmonar crénica
obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves, doencas
difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves
invalidantes.

§ 10 A Administracdo Municipal devera acatar as orientagbes contidas
no Parecer Tecnico Atuarial anual, podendo o plano de custeio ser adequado
através de Decreto Municipal, para implementagdo das recomendagbes nele
constantes.

Art. 77 O servidor afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo
efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneracdo do Municipio, contara o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria.
mediante recolhimento das contribuicbes previdencidrias estabelecidas nos
incisos |l e lll do art. 76.

Paragrafo Gnico. Os recolhimentos deverdo ser efetuadds diretamente
na conta bancaria do ISSM, até o dia 10 (dez) do més subsegliente ao de
referéncia, com alusao identificadora das contribuicdes.
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S Art. 78 No caso de cessao de servidores do Municipio para outro érgac

ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados ou de
outro Municipio, com 6nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de
mandato eletivo, serd de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o
servidor estiver em exercicio, o recolhimentc e repasse ao ISSM, das
contribuigdes constantes nos incisos Il e lll do art. 76.

§ 1° No termo ou ato de cessdo do servidor com &nus para o
cessionario, sera prevista a responsabilidade pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribuigbes previdenciarias ao ISSM.

§ 2° Caso o cessionario ou o 6rgdo de exercicio do mandato, ndo
efetue o repasse das contribuigoes ao ISSM no prazo legal, cabera ao 6rgéo ou
entidade de origem efetué-lo, buscando o reembolso de tais valores.

CAPITULO Il
DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO

Art. 79 As contribuicoes devidas pelos segurados serdo deduzidas em
folha de pagamento pelos Orgaos Empregadores e recolhidas ao ISSM até o dia
10 (dez) do més subsegliente ac de referéncia, juntamente com relagdo
identificadora dos respectivos segurados contribuintes.

Art. B0 A Contribuicdo devida pelos Orgaos Empregadores sera
recolhida ao ISSM até o dia 10 (dez) do més subseqiiente ao de referéncia, com
alusao identificadora ao(s) recolhimento(s) da parte patronal.

Art. 81 O atraso do recolhimento no prazo legal constante nos arts. 79
e 80, implicara na incidéncia de atualizagdo monetaria pelo INPC mais juros de
1% (um por cento) ao més e, vindo a ser extinto o INPC, utilizar outro indice de
reajuste monetario que venha a ser estabelecido pelo Governo Federal.

Art. 82 O Prefeito Municipal. o Presidente e os Dirigentes de Orgaos da
Administragdo Indireta sero responsabilizados na forma da Lei, caso o
recolhimento das contribuicoes proprias e de terceiros ndo ocorram pas datas e
condigbes desta Lei.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO
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Art. 83 O ISSM, tera seu orgamento incluido no orgamento do
Municipio e obedecera as normas estabelecidas na Constituicdo Federal,
instrugbes e avisos do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Lei
Complementar n.® 101/00 e Lei 4.320/64,

Paragrafo (inico. O ISSM devera remeter a Prefeitura seu orgamento
para consolidagdc 15 (quinze) dias antes do encaminhamento 8 Camara
Municipal para votagao, observado o prazo no disposto deste artigo.

SECAO UNICA
DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS

Art. 84 A abertura de Créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por Lei e abertos por Decreto do Executivo, conforme solicitagdo do
Diretor Executivo do ISSM.

CAPITULO IV
DAS APLICACOES NO MERCADO FINANCEIRO

Art. 85 As disponibilidades financeiras do ISSM ser3o aplicadas no
Mercado Financeiro conforme, estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional,
Lei 8.717/98 e suas alteragdes e Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Dentre os diversos estabelecimentos bancarios que satisfacam as
condigoes de captacao dos recursos, sera escolhido aquele que ofere¢a a methor
rentabilidade, observando a seguranca, solvéncia e liquidez, mediante
cadastramento junto ac ISSM,

Art. 86 As aplicacoes financeiras do ISSM, devera cbedecer a Politica

de Investimento Anual.

CAPITULO V T e
DOS BALANCOS, DEMONSTRATIVOS E REGISTRO
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e Art. 87 Ate o 15° (décimo quinto) dia de cada més, o ISSM
encaminhara & Prefeitura Municipal e a Camara Municipal, os Balancetes de
Receitas, Despesas e Financeiro do més imediatamente anterior.

Art. 88 O ISSM encaminhard ao Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre do
ano civil, nos temos da Lei n.® 9717 de 27 de novembro de 1928, e seu
regulamento, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do ISSM:

Il - Comprovante mensal do repasse ao ISSM das contribuicées a seu
cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas
no art. 76;

Il - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicaces financeiras.

Art. 89 Anualmente sera encerrado a contabilidade com a respectiva
emissao dos Balangos e demonsirativos previstos, com abservancia da legislagéo
a respeito, imediatamente colocado & disposico do Conselho Fiscal para o
devido exame e emissao de parecer.

Art. 80 Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime
proprio que contera as seguintes informagoes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes:

Il — matricula e outros dados funcionais:

Il - remuneragdo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigao;

V - valores mensais e acumulados da contribuicao do ente federativo,

Paragrafo unico. Ao segurado serdo disponibilizadas as informacoes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual relativas ao
exercicio financeiro anterior.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

297
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ST Art 81 Além das normas estatuidas nesta Lei, o ISSM fica ainda
sujeito a legislacao pertinente & matéria, cabendo-lhe recorrer judicialmente
contra os dispositivos que considerar nocivos aos seus interesses.

Art. 92 O Regimento Interno do ISSM sera aprovado por Decreto do
Poder Executivo, ouvidos os Conselhos Administrativo e Fiscal.

Art. 93 O guadro de servidores do ISSM e respectivos cargos serio
fixados por Lei.

Art. 94 Os recursos alocados ac ISSM n&o serfo utilizados para outra
finalidade que n&do seja a do custeio total da previdéncia do servidor e a taxa de
administracdo referida no art. 95.

Art. 95 A taxa de administracdo destinada as despesas administrativas
do ISSM, sera de 2% (dois por cento) do valor fotal da remuneragao, subsidio,
praventos e pensdes do exercicio financeiro anterior.

§ 1° Sao consideradas despesas administrativas:

| - despesas com pessoal em exercicio no ISSM:

Il - despesas de manutencao e operacionalizacdo do ISSM:

lll - despesas de manutengdo de bens maveis e imoveis vinculados ao
ISSM;

IV - despesas com consultoria & assessoria técnica.

§ 2° - Caso ocorra excesso da despesa administrativa, fica o Poder
Executivo autorizado a transferir o referido valor ou celebrar parcelamento em até
60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, aplicande a correcao
estabelecida no Art. 81 desta Lei, para manutengao do equilibrio financeiro e
atuarial.

Art. 96 O ISSM na condicdo de Autarguia Municipal, prestara contas
i
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais de acido com as
normas vigentes dessa Casa.

Art. 97 O ISSM devera, anualmente, até 31 de margo, efetuar a
reavaliagao atuarial de suas reservas técnicas, fundos e provisdes, no sentido de
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gar A"'ﬁtir o equilibrio econémico-financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro
cumprimento dos compromissos assumidos para com 0s seus contribuintes e
servidores.

Art. 98 A compensacdo financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS e os regimes de previdéncia proprios da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca
de tempo de contribuicdo para efeitos de aposentadoria se dara na forma da Lei
Federal n° 9,796 de 05/05/99 e legisiagdes complementares pertinentes.

Art. 98 O ISSM nao podera conceder beneficios distintos dos previstos
no Regime Geral de Previdéncia Soclal, de que trata a Lei n.° 8.213, de 24 de
julho de 1991, salvo disposicao em contrario da Constituicao Federal,

Art. 100 No caso de extingao de regime proprio de previdéncia social, o
Municipio assumira integralmente a responsablilidade pelo pagamente dos
beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como dagueles beneficios
cujes requisitos necessdrios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extingdo do regime préprio de previdéncia social,

Art. 101 O Municipio ¢ o responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do ISSM, decorrentes do pagamento de beneficio
previdenciario.

Art. 102 Aplica-se aos servidores estaveis os critérios estabelecidos
nesta Lei.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 103 Até que seja editada lei complementar federal dispondo sobre
a aposentadoria especial para os servidores que exercam atividade sob
condicbes que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, fica yedada a sua
concessao.

,)Vu) Art. 104 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do
respectivo Poder Executivo. instituir regime de previdéncia complementar para os
seus servidores titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da
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= “Constituicao Federal, no que couber, por intermedio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza plblica, que oferecera aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicao
definida.

§ 1° Somente apos a aprovacac da lei de que trata o caput, o municipic
poder4 fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de gue trata o
art. 201 da Constituigao Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que fiver ingressado no sernvigo publico
Federal. Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicagdo do ato de
instituigao do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 105 Revogadas as disposigbes em contrario, especialmente a Lel
Municipa! n.® 539 de 12 de junho de 2012 e suas alteragoes.

Art. 106 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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